
De l’eau, pour aujourd’hui et pour demain…

Dans nos dernières newsletters, nous avons beaucoup parlé des récentes réalisations d’OSRA dans les
campagnes de l’Oromia, en Éthiopie. C’était gratifiant de montrer à quel point l’aide des individus et des
institutions peut permettre de grandes choses, en soutien au travail acharné de nos amis éthiopiens.

Cette fois-ci, nous souhaitons nous projeter vers l’avenir, afin d’offrir, ensemble, une nouvelle chance à
des familles déshéritées. Ces familles qui, pour survivre, doivent marcher des heures pour rapporter une
eau dont la qualité laisse à désirer.
Vous le savez, l’eau ne sert pas uniquement à étancher la soif ! Elle permet une meilleure hygiène, libère
les mères de famille de la corvée du portage et améliore la qualité de vie dans son ensemble.

Les autorités locales ont récemment attiré l’attention de nos équipes sur le village de Galeyi. Bien qu’il
soit situé à proximité d’une grande ville régionale, ce village de 54 familles, dont 9 sont monoparentales,
souffre d’un manque d’accès à l’eau potable.
Nous vous présentons ce projet dans cette newsletter : avec un budget de 28 000 €, nous pourrons offrir
une source d’eau fiable à 300 habitants directs, ainsi qu’à une centaine de bénéficiaires indirects. Avec
votre aide, nous pourrons faire une réelle différence. Un geste simple, mais avec des effets durables
pour cette communauté.
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Ce mois-ci, nous avons voulu mettre en lumière un véritable
trésor caché de l’Éthiopie : Lalibela, un village niché dans les
montagnes de la région Amhara. Célèbre pour ses
impressionnantes églises monolithiques creusées dans la
roche au XIIe siècle, Lalibela est un haut lieu spirituel pour
l'Église orthodoxe éthiopienne et un site inscrit au
patrimoine mondial de l'UNESCO.

Ces onze églises, taillées dans la pierre rouge et reliées par
des tunnels souterrains, témoignent d’un génie architectural
unique. Ce site religieux est également un centre de vie
spirituelle, particulièrement animé lors de Guenna (le Noël
éthiopien, le 7 janvier) et Timkat (l’Épiphanie, le 19 janvier),
quand des milliers de pèlerins viennent prier et célébrer
dans une atmosphère de grande ferveur.

Lalibela est bien plus qu'un simple lieu de visite ; c’est un
endroit où la foi et la culture éthiopienne continuent de
s’épanouir.

Lalibela : Un trésor spirituel caché au cœur de l'Éthiopie
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LA CONSTRUCTION ET LE FORAGE
Le processus débute par un appel d’offres public pour sélectionner l'entrepreneur spécialisé.
Une fois choisi, l'entrepreneur procède au forage du puits, souvent à une profondeur de 45
mètres. Le moment où l'eau jaillit est un événement marquant pour la communauté. Ensuite, la
pompe manuelle est installée, suivie de la construction des bacs à lessive et des douches, prêts
à améliorer la vie quotidienne des habitants.
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Comment un projet prend vie ? 

LES PREMIÈRES ÉTAPES 
Tout commence généralement par une demande venant du village lui-même. Les habitants,
confrontés à des difficultés liées à l'accès à l'eau, expriment leurs besoins auprès des autorités
locales. Ces besoins sont ensuite évalués lors d'une rencontre avec l'administration, des experts
hydrologues, et OSRA. Une fois l'accord obtenu avec les villageois et les chefs coutumiers, le
projet est formalisé et soumis à Help OSRA pour financement.

2 LE FINANCEMENT
Si le projet dépasse 25 000 €, OSRA peut répondre à des appels à projets pour obtenir jusqu’à
80 % du budget nécessaire. Lorsque les fonds sont garantis, la mise en œuvre peut débuter.

3 LES PRÉPARATIFS
Deux aspects : matériel et humain. Avant même le lancement des travaux, OSRA commence par
former les villageois pour qu’ils s’approprient le projet. Ils apprennent à gérer le point d’eau via
un comité de 7 membres, dont au moins 3 femmes, et des techniciens. Pendant ce temps, des
appels d'offres sont lancés pour le matériel. L’implication de la communauté dès les premières
étapes est essentielle pour assurer la durabilité du projet.
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5 LE SUIVI ET LA FINALISATION
Après la construction, OSRA vérifie la conformité et continue à former les villageois sur
l’utilisation du point d’eau, les bonnes pratiques d’hygiène, et la gestion des infrastructures.

La situation actuelle et l'impact sur nos projets

Deux ans après la fin de la guerre au Tigré, la région tente de se relever. Bien que l’accord de
paix de Pretoria ait mis fin aux hostilités en 2022, le bilan est lourd : 600 000 morts et 3 millions
de personnes déplacées. La reconstruction progresse lentement, mais les défis restent
immenses, et la paix demeure fragile. Heureusement, nos projets en Oromia ne sont pas
impactés par cette situation, et nous continuons à travailler sans interruption pour améliorer
l’accès à l’eau dans les villages les plus démunis.
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Forage et puits
35.6%

Personnel et main d'oeuvre
25%

Frais administatifs
17.3%

Bacs à lessive et douches
12.5%

Ajout salaires
9.6%

Les autorités locales ont signalé à notre équipe une situation critique dans le village de Galeyi, où les 54
familles n'ont pas accès à l'eau potable. Malgré sa proximité avec une grande ville régionale, cette
communauté, comprenant notamment 9 familles monoparentales, souffre d'une pénurie d’eau qui
affecte gravement leur quotidien.
Avec un budget de 28 000 €*, ce projet permettra d’installer une source d'eau fiable, offrant ainsi un
accès vital à 300 habitants directs, et à plus d'une centaine de bénéficiaires indirects. Ce
financement couvrira :

Forage et installation : le forage du puits et les travaux de finition (cimentage, pose de la dalle et de la
pompe) coûteront environ 10 000 €.
Équipements supplémentaires : la construction d'un poste de lessive et de deux cabines de douche
est estimée à 3 500 €.
Main-d'œuvre et suivi : les frais de personnel et de main-d'œuvre représentent 7 000 €.

Ces éléments totalisent 20 500 €, auxquels s'ajoutent 20 % de frais administratifs pour un total de 25 600 €.

Un puits d'espoir pour Galeyi : ensemble, changeons des vies

Compte tenu de l'augmentation du coût de la vie en
Éthiopie, le Conseil d'Administration a évalué le salaire
des employés sur place. Actuellement, l'équipe de 5
personnes dirigée par Dr. Alemayehu reçoit 26 000 €
par an, tandis que les 3 employés en zone rurale
perçoivent 8 600 €.
Afin d'assurer une juste rémunération pour ces
employés, nous avons décidé d’ajouter 10 % au budget
initial, portant le total à 28 000 €. Cette décision reflète
notre engagement à garantir des conditions équitables
tout en sachant que l’équipe en Belgique travaille
bénévolement.

*Bien que l'inflation ait augmenté en Éthiopie, la dévaluation du Birr (ETB) face à l'Euro nous permet de maintenir un
budget équilibré. 

Avec votre soutien, ce projet peut changer la vie de toute une communauté.

HELP OSRA ETHIOPIA ASBL 
IBAN : BE97 5230 8138 0449 

BIC : TRIOBEBB
Avec mention : don OSRA 2024 et votre n° de registre national 

HELP OSRA ETHIOPIA asbl - N° national : 0862 201 524 
av. J. et P. Carsoel 89/19 B - 1180 Brussel

 Tel : +32.(0)2.675.41.22
 E-mail : help.osra@skynet.be  

Retrouvez-nous sur :
https://www.donorinfo.be/fr/faire-un-don/help-osra-
ethiopia-asbl
https://www.osra-europe.org/
https://because.eu/fr/organisation/0862201524
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